NEL PADOVANO SONO 70 MILA GLI ADDETTIALL'INDUSTRIA

Rinnovo del contratto
Tute blu in sciopero
venerdiscattail corteo

La protesta si sviluppera da viale della Pace alla Stanga
| sindacati: «Dal 2008 le retribuzioni sono calate dell'8,7%»

Felice Paduano

Letuteblu padovane del setto-
re industria (in tutto 70 mila
tra cittd e provincia) tornano
in piazza per sollecitare il rin-
novo del contratto nazionale,
scaduto il 30 giugno 2024, do-
polarotturadelle trattative av-
venuta lunedi scorso. I metal-
meccanici, settore che com-
prende anche l'informatica,
sciopereranno, in tutta Italia,
nella giornata divenerdi. Le se-
greterie  territoriali  di
Fiom-Cgil, Fim-Cisl e Uilm-Uil
hanno programmato anche un
corteo che si terra in citta lun-
goun percorso inedito. Le tute
blu-tra cuiquelle delle princi-
pali aziende come Hitachi, Zil-
met, Dab, Gea Pavan, ZF ed Ep-
ta — partiranno da viale della
Pace e termineranno il corteo
nel piazzaledella Stanga.

A causa dei numerosi cantie-
ri del tram che si trovanotrala

Un operaioallavoro

stazione e il piazzale del Biri, i
manifestanti, per non arrecare
troppi disagi agli automobili-
sti e ai bus hanno concordato
con la polizia di effettuare il
corteo dalle 9 in poi, lungo un
breve tratto di via Tommaseo
e proseguire per viaMaroncel-
lie via Grassi, in modo da arri-
vare alla Cittadella per vie tra-
verse.

Si tratta del quarto sciopero
indetto dai sindacati confede-
rali. I primi tre sono stati orga-
nizzati a livello territoriale.
Quello di venerdi & il primo
chesitienein tuttaltalialostes-
so giorno. La mobilitazione di
venerdi arriva dopo la grande
assemblea delle tute blu del
nord chesietenutoil 21 marzo
nel Vicentino, a Rosa, dove c'e
I’azienda del presidente nazio-
nale di Federmeccanica, Fede-
rico Visentin.

I tre segretari provinciali di
Fiom, Fil e Uilm, Michele Ian-
diorio, Luca Gazzabin e Davi-
de Crepaldi, hanno cosi spiega-
toimotividello scioperodive-
nerdi: «Noi chiediamo un au-
mento medio in busta paga di
280 euro a regime» ha detto
Gazzabin «xnon ¢ una grande ci-
fra alla luce del recente Rap-
porto mondiale sui salari, che
ha accertato che le retribuzio-
ni, dal 2008 a oggi, sono calate
dell’8,7%. Le controparti, inve-
ce, ci offrono solo una mancia-
tadieuro senzaneanche quan-
tificare la sommay. Aggiunge
quindi Iandiorio: «Vogliono
cambiare addirittura le regole
contrattuali. Noi vogliamo
estendere i diritti, contrastare
la precarieta e ridurre Porario
dilavoroy.—
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Contratto scaduto,
i metalmeccanici
incrociano le braccia

SINDACATI

PADOVA Sciopero di otto ore ve-
nerdi prossimo per i metalmec-
canici, la terza astensione dal
lavoro a Padova, che porta il to-
tale a 24 ore, per il rinnovo del
contratto scaduto il 30 giugno
dello scorso anno.

Ad annunciare la manifesta-
zione del 28 aprile sono il segre-
tario generale della Fiom, Mi-
chele landiorio, quello della
Fim, Luca Gazzabin, e della
Uilm, Davide Crepaldi. L'ap-
puntamento ¢ alle 9 in piazzale
Stazione, all'incrocio con viale
della Pace. 1l corteo si dirigera
poi verso la Fiera, per prosegui-
re in via Maroncelli, via Grassi,
il fagiolo di piazzale Stanga e
concludersi davantialla sededi
Confindustria in piazza Masini,
alla Cittadella. Una protesta
congiunta delle organizzazioni
sindacali per riaprire il tavolo
di contrattazione sul Cenl, sulla
base della piattaforma unitaria
di Fim, Fiom e Uilm, che preve-
de aumento di stipendio, scatti
di anzianita e maggiori tutele.

«Questo sciopero segue quel-
li di dicembre e febbraio affin-
ché si riaprano le trattative in-
terrotte, comprese quelle della
piccola e media industria, are-
nate lunedi scorso per il rinno-
vo del contratto — esordisce lan-
diorio - siamo certi che Feder-
meccanica debba ritirare la sua
contro-piattaforma e riprende-
re la trattativa su quella presen-
tata da noi, per un giusto sala-
rio, tutela e miglioramento del-
le condizioni di vita e di lavoro.
Nella provincia i metalmecca-
nici sono circa 65.000: di que-
sti, 45.000 sono sotto contratto
Federmeccanica, mentre altri
20.000 seguono il contratto
Unionmeccanica (in prevalen-
za PMI}, scaduto il 31 dicembre
scorso. Dovranno ascoltare le
richieste che circa un anno fa i
lavoratori hanno approvato».

La piattaforma proposta dai
sindacati prevede 280 euro di
aumento in tre anni, mentre la
controproposta degli industria-
li & considerata irricevibile.

«La loro proposta prevede
un aumento a consuntivo ri-
spetto all'inflazione, che po-
trebbe tradursi in 0 euro o in

gualche altra cifra - sottolinea
Gazzabin - L'Ttalia e ultima nel
riconoscimento economico
perché, e non in tutti i contratti,
ha recuperato l'aumento
dell'inflazione nel quadrien-
nio. Questo si traduce in nes-
sun reale incremento dello sti-
pendio. Non abbiamo ottenuto
alcuna risposta nemmeno su-
gli altri temi riguardanti la par-
te normativa: orario, tempi e in-
serimento al lavoro, sicurez-
Zaw,

Diriduzione dell'orario di la-
voro a 35 ore parla Crepaldi,
che aggiunge: «Si deve recupe-
rare il potere d'acquisto delle
buste paga, ferme al 2019. Per
la parte economica, inoltre, la
contro-piattaforma  propone
che gli scatti di anzianita diven-
tino un consolidamento del
rapporto di lavoro e vengano
versati in anticipo. Questo si
traduce nel fatto che, se un la-
voratore cambia azienda, deve
restituire quanto gia percepito,
con un conseguente calo della
busta paga. In pratica, quello
che propone Confindustria e
un consolidamento economico
chevincolail lavoratore»,

Uno sciopero dettato anche
dalla convinzione, da parte del-
le organizzazioni sindacali, che
le aziende abbiano necessita di
rinnovarsi e siano pronte ad al-
zare l'asticella: la trattativa de-
veriprendere.

Luisa Morbiato
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IN PIAZZA | metalmeceanici sono
pronti alla sciopero di venerdi




